
ВИТЯГ 
з Наказу(Розпорядження) № 05/2018 від 17.03.2018р. 

В зв’язку з проведенням 24 березня 2018р. співбесіди потенційних претендентів – 
членів ГО «ГО МКСП» з роботодавцем - представниками компанії Peter Pen 
Seafoods, та відсутністю необхідної кількості членів ГО «ГО МКСП», що встигли 
пройти процедуру Комплексного cкринінгу та отримати її результати до 
17.03.2018р. включно, виникла технічна необхідність зміни послідовності 
етапів обов’язкового проходження Процедури розгляду та затвердження 
потенційних кандидатів для участі у Проекті «Аляска» сезону Літо-2018, а саме 
для роботодавця -  компанії Peter Pen Seafoods. 

В зв’язку з чим, НАКАЗУЮ: 
1. Допустити до проходження співбесіди з роботодавцем - представниками 

компанії Peter Pen Seafoods, потенційних претендентів – членів ГО «ГО 
МКСП», які на зазначену дату  24 березня 2018р., не встигли пройти 
процедуру Комплексного скринінгу(Додаток №1). 

2. Усім потенційним претендентам – членам ГО «ГО МКСП», які пройдуть 
співбесіду з роботодавцем - представниками компанії Peter Pen Seafoods,  в 
обов’язковому порядку в найкоротшій термін зареєструватися та пройти 
процедуру Комплексного скринінгу. 

3. Довести вищезазначену інформацію про обов’язковість проходження 
процедури Комплексного скринінгу  усім  потенційним претендентам – 
членам ГО «ГО МКСП», які будуть приймати участь у співбесіди з 
роботодавцем - представниками компанії Peter Pen Seafoods(Додаток №1). 

4. Застерегти та довести інформацію до усіх членів ГО «ГО МКСП»,  у тому 
числі, які приймали участь у співбесіди з роботодавцем - представниками 
компанії Peter Pen Seafoods(Додаток №1), що прийняття участі у Проекті 
«Аляска» сезону Літо-2018 можливо за умовою позитивного результату 
проходження кожного з чотирьох обов’язкових та послідовних  етапів 
розгляду та затвердження потенційних претендентів – членів ГО «ГО 
МКСП» до участі у Проекті «Аляска» сезону Літо-2018, а саме: 

• Комплексний скринінг; 

• Співбесіда з роботодавцем; 
• Затвердження статусу учасника Проекту «Аляска» Службою 

безпеки ГО «ГО МКСП»; 
• Співбесіда у Посольстві США… 

6. … Призначити відповідальним за виконанням цього Наказу керівника 
Департаменту Впровадження Проектів(ДВП), який забезпечує 
комп'ютерну обробку даних та її надання членам організації в їх 
особистих кабінетах на сайті ГО «ГО МКСП» за доведення, розміщення 
та проведення відповідної роботи з оприлюднення ВИТЯГУ з цього 
Наказу у особисті кабінети усіх членів ГО «ГО МКСП». 

Керівник ГО «ГО МКСП»    Левдіков В.О.  
 


